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1 Uvod

Vyroéni zprava o &innosti Vysoké $koly hotelové v Praze 8, spol. s r.o. (dale jen ,VSH*) za rok
2013 byla zpracovdna na zdkladé ustanoveni zdkona o vysokych Skolach ¢. 111/1998 Sb.
v souladu s doporucenou ramcovou osnovou Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy.
Vyroéni zprava byla po projednani Akademickou radou VSH a schvéleni rektorem
zpfistupnéna na internetovych strankach skoly (http://www.vsh.cz).

Vychodiskem pro zpracovani byl Dlouhodoby zamér vzdélavaci, védecké, vyzkumné a dalsi
tvlréi ¢innosti VSH na obdobi 2011 - 2015, aktualizace tohoto Dlouhodobého zdméru pro rok
2013 a postupné plnéni téchto vytcenych cild. Strategické zaméry se pti tom opiraji o
materialy MSMT.

Vyroéni zprava VSH byla zpracovana v dubnu 2014, projednana Akademickou radou VSH dne
29. 4. 2014 a schvélena rektorem VSH dne 5. 5. 2014.

2 Zakladni udaje o vysoké skole

Vysoka Skola hotelova v Praze 8, spol. s r.o.,

(ve zkratce VSH)

Svidnicka 506

181 00 Praha 8

tel.: 283101 111,283 101 121
fax: 233 541 905

e-mail: info@vsh.cz

http: www.vsh.cz

Datum a €.j. udéleni statniho souhlasu k plsobeni: 28.7.1999 pod ¢.j. 26 059/1999-30.

Organizacni schéma
Platné organizacni schéma je uvedeno v pfiloze ¢. 1

SloZeni organt vysoké skoly

Nejvy3si pFedstavitelé VSH:

Rektor doc. Ing. Vaclav Vins, CSc.

Jednatel spole¢nosti doc. Ing. Miroslav Certik, CSc.

Seznam ¢len(i Akademické rady VSH je uveden v pfiloze €. 2.

V roce 2013 nedoslo v orgédnech VSH k zadné personalni zméné.

Zastoupeni VSH v reprezentaci vysokych $kol

VSH zastupuji v reprezentacich eskych vysokych $kol tito predstavitelé:

Ceska konference rektor( doc. Ing. Vaclav Vins, CSc., rektor

Rada vysokych skol PhDr. Jan Mace, Ph.D., prorektor pro studium
Rada vysokych skol — studentska komora Bc. Kamila Veseld

Charakteristika poslani a vize VSH

Poslani (mise) VSH

Vysoka $kola hotelova v Praze (VSH) poskytuje bakalaFské a magisterské vysokoskolské
vzdélani v oblasti sluzeb zamérenych zejména na hotelnictvi a cestovni ruch, a to na zakladé
soucasnych poznatkd védy, vyzkumu a vyvoje. V akreditovanych oborech rozviji odpovidajici
vyzkumnou a dalsi tvlrci ¢innost.



Vize

VSH je v sektoru soukromych vysokych $kol uzndvanou, stabilni a vieobecné& zndmou
vysokou Skolou zamérenou predevsim na hotelnictvi, cestovni ruch, gastronomii a lazeristvi.
Vedle profesné orientovaného bakalarského vzdélavani poskytuje kvalitni vzdélavani
magisterské. Uskutecnuje programy celoZivotniho vzdélavani pfinosné pro odbornou i
laickou vefejnost. VSH hraje dominantni Glohu ve vzdé&lavani odborniki v hotelnictvi a
gastronomii, a to pfi plné podpote rozvoje dalsich akreditovanych studijnich oborG na VSH.

VSH je narodnim expertnim centrem v oblasti rozvoje fizeni ubytovacich a stravovacich
zarizeni, destinaci cestovniho ruchu a souvisejicich sluzeb. Vysledky vyzkumné a dalsi tvQrci
¢innosti vyrazné prispiva k rozvoji hotelnictvi, gastronomie a destinaci cestovniho ruchu v CR
a v Evropé. VSH intenzivné rozviji spolupréci ve vzdélavaci a tvaréi €innosti s domacimi i
zahrani¢nimi partnery ze soukromého i verfejného sektoru. V rdmci spoluprice se
zahrani¢nimi partnery je zvlastni dliraz kladen na mobilitu ¢len akademické obce.

Vnit¥ni predpisy VSH
V roce 2013 nedoslo ke zméné vnitinich predpist registrovanych MSMT.

Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pf¥istupu k informacim
V roce 2013 nebyla VSH adresovéana 7adnéa 7adost o poskytnuti informaci podle zdkona ¢.
106/1999 Sbh. o svobodném pfistupu k informacim. Nebyla podana Zzadna odvolani proti
rozhodnuti, nebyly poskytnuty zadné licence, nebyly podany Zadné stiznosti podle § 16a
zakona.



Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

Vysoka Skola hotelovd méla v roce 2013 akreditovano 5 bakalarskych a 4 navazujici
magisterské studijni obory ve dvou studijnich programech, pficemz do jednoho
bakalarského (Management dopravnich sluzeb) a jednoho navazujiciho magisterského
(Management prosperity, rizik, auditu a krize) jiz studenty nepfijimala. Tyto programy
utlumila na zakladé vlastniho rozhodnuti v pfedchozich letech.

Prehled akreditovanych studijnich oboru je uveden v tabulce 3.1

Bakalarsky studijni obor Hotelnictvi je uskute¢riovan téz v anglickém jazyce, v roce 2013
ukoncili studium prvni studenti, ktefi zahdjili studium v roce 2010 (tabulka 3.2).

VSH neuskuteéiiuje zadny joint/double/multiple degree program; akreditovany studijni
program ve spolupraci sjinou vysokou $kolou se sidlem v CR (ani v zahranidi) ani
s zadnou vyssi odbornou Skolou.

V roce 2013 VSH neprovozovala zddnou poboéku mimo sidlo $koly.

Pomoci metodiky vystupl zuceni jsou popsany dva studijni programy (2 obory
bakalafské, 2 navazujici magisterské).

Kreditni systém byl na VSH zaveden ji? od roku 2001. Od akademického roku 2005/2006
kreditni systém studia splfuje podminky ECTS (European Credit Transfer and
Accumulation System). V soucasné dobé je ECTS zaveden ve vSech studijnich oborech
vyuovanych na VSH. Vysoka 3kola hotelovd vroce 2013 ziskala certifikat Diploma
Supplement Label na obdobi 2013 —2016.

Vysoka Skola hotelovd je drzitelem akreditace pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, v jehoZ ramci realizuje tfisemestralni (podle nové akreditace z roku 2012
dvousemestralni) studium UCcitelstvi odbornych predmétli v oboru gastronomie,
hotelnictvi a turismu (v rozsahu 250 hodin) k ziskani pedagogické zpUsobilosti predevsim
pro svoje studenty navazujiciho magisterského studia a pro absolventy. V roce 2013
nebyl kurs DVPP otevien.

Ve skole se konaji pravidelné prednasky a setkani s odborniky z praxe nebo
z partnerskych Skol v rdmci programu ERASMUS.

Studenti

Pocty studentd v akreditovanych studijnich programech ve struktuie pozadované MSMT
k 31.12. 2012 jsou uvedeny v tabulkach 4. 1 — 4.3.

V&ichni studenti VSH jsou samoplatci, $kola nedostava 7adné prfispévky od statu na
studenty v Zzddném studijnim programu realizovaném v jazyce ¢eském, ani anglickém.

Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech jsou uvedeni v tabulce 4.4.

Zakladnim opatfenim pro sniZzovani studijni nedspésnosti je Skolné, studenti nepotrebuji
daldi motivaéni nastroje. Skola pomaha nastroji standardnimi (konzultace) a
nadstandardnimi (poradenstvi pro studenty, které zajistuje katedra managementu).



Absolventi

Pocet absolventl akreditovanych studijnich programd véetné poméru absolventl
bakalafskych studijnich programa, ktefi byli v nasledujicim akademickém roce zapsani
na navazujici magisterské studium, je uveden v tabulce 5.1. Studium v navazujicich
magisterskych oborech na VSH je 7adané i mezi absolventy bakaldiskych studijnich
program( na jinych vysokych skolach (vefejnych i soukromych).

VSH disponuje mailovymi adresami viech svych absolventt, od roku 2010 pak zstavaji
k dispozici vSéem absolventlm jejich skolni mailové adresy, které si mohou presmérovat
do soukromych schranek. V zavéru roku 2013 probéhla mezi absolventy anketa na téma
jejich uplatnéni po ukonceni studia. Vysledky prokazaly wvysokou miru jejich
zaméstnatelnosti (pfimo po absolvovéni studia se na Ufadu prace registrovalo v letech
2007 — 2013 nejvyse 4 % absolventl v zavislosti na pribéhu ekonomické krize, obvykla
hodnota jsou 2 %). Potésitelné je uplatnéni v oboru — 43 % absolvent(l pracuje v oboru,
ktery vystudovali, fada dalSich se Uspésné uplatiuje v oborech jinych (i na vysokych
manazerskych pozicich). Absolventi v naprosté vétsiné kladné hodnotili rozsah a droven
ziskanych znalosti. Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventd skola zjistuje na zakladé
zpétné vazby od nich samotnych, od zaméstnavatell a prostifednictvim adaj
zverejiovanych MPSV, resp. Stfediskem vzdéldvaci politiky pfi Pedagogické fakulté UK
v Praze.

VSH trvale neformdlné komunikuje se zaméstnavateli svych absolventtl, predeviim
hotelovych spolecnosti, nezavislych hotell, restauraci a dalSich organizaci. Intenzivni
kontakty ma zejména s organizacemi, které jsou ¢leny Klubu partnerd VSH.

Zajem o studium
Zajem o studium na VSH je uveden v tabulce 6.1.

VSH nekond pfijimaci zkousky, v ramci pfijimaciho fizeni ovéfuje splnéni zakonnych
podminek k prijeti ke studiu.

Studenti navazujiciho magisterského studia, ktefi Uspésné absolvovali predchozi typ
studia na jiné vysoké skole, jsou uvedeni v tabulce 6.2.

VSH soustavné spolupracuje s fadou stiednich $kol v zajmu informovéani uchazeéd o
moznostech studia.

Akademicti pracovnici

Udaje o prepoétenych poctech za rok 2013, fyzickych evidenénich poctech a strukture
akademickych pracovnikdl a o jejich Gvazcich na VSH k31. 12. 2013 jsou uvedeny
v tabulkach 7.1 - 7.6.

Vroce 2013 bylo zahdjeno habilitacni fizeni PhDr. Marka Merhauta, Ph.D., MBA na
Univerzité Tomase Bati ve Zliné.

V doktorskych studijnich programech studovalo koncem roku 2013 celkem 13
akademickych pracovnikd VSH.



Socialni zaleZitosti studentli a zaméstnanci
Udaje o stipendiich udé&lenych studentdim jsou uvedeny v tabulkach 8.1 — 8.2.

Pedagogové katedry managementu VSH poskytuji studentdim dobrovolné konzultace
v pripadé jejich osobnich problém(. Konzultace se tykaji zejména oblasti psychologické,
ale také socialni. Tyto poradenské sluzby jsou bezplatné a na vyzadani, nejsou v Gvazcich
pedagogli a nejsou centralné sledované.

S ohledem na charakter oboru Hotelnictvi nejsou na VSH pFijimani uchazeéi se ZPS. Do
ostatnich obori se v roce 2012 74dni uchazeti se ZPS nepftihlasili. Zadny ze studentd
neuplatnil specifické poruchy ucéeni a z nich vyplyvajici potfebu individudlniho pfistupu
k nému, stejné tak nebyli identifikovani mezi studenty Skoly Zadni mimoradné nadani
studenti.

VSH uzaviela vroce 2007 se spole¢nosti CPl (Czech Property Investments) Hotels
smlouvu o ubytovani student VSH. Spoleénost CPI Hotels, kterd je jednim z generalnich
partnerd VSH, na zakladé uzaviené smlouvy vyclenila ¢ast ubytovacich kapacit pro
potfeby studentl VSH. To studentlm $koly pFina$i moZnost ubytovani srovnatelného
finan¢éné i kvalitativné s nabidkou kolejniho ubytovani pro studenty VVS. Studenti VSH se
véak ubytovavaji i na kolejich VVS, v soukromych ubytovacich zafizenich a nejvice jich
vyuzivd moznosti spole¢ného pronajmu bytu v okoli sidla skoly.

V roce 2012 obdrZeli studenti VSH ubytovaci stipendium podle zdkona o vysokych
$kolach a v souladu s obecné platnymi podminkami MSMT.

V budové VSH se nachazi gastronomické stfedisko (menza) s dennim vyb&rem t¥i
hlavnich jidel, jednoho minutkového jidla a zeleninového salatu. Kromé menzy maiji
studenti k dispozici dva denni bufety s kazdodenni nabidkou obcerstveni, kde je mozno
zakoupit teplé i studené napoje, bagety a dalsi sortiment. VSH, na rozdil od vefejnych
vysokych $kol, nedostdva na stravovani studentl zadné dotace. Stravovani studentl
dotuje skola z dalSich provozovanych gastronomickych ¢innosti (catering apod.).

Studentlm i zaméstnanclm skoly je také k dispozici Skolni restaurant, ktery je souc¢asné
pfistupny i verejnosti a ma denni oteviraci dobu od 11 do 22 hodin.

Infrastruktura

VSH pokracovala i vroce 2013 se systematickym dopliovanim specializovaného
knihovniho fondu do své knihovny tak, aby i nadale vyhovoval pozadavkim na
modernizaci vyuky i k podpofre tvirci ¢innosti akademickych pracovnikd. Fond knihovny
je uveden v tabulce 9.1.

Na zdkladé poskytnutého grantu od Ministerstva kultury z podprogramu VISK3 (Verejné
informacni sluzby knihoven - Informacni centra knihoven) na podporu rozvoje vlastni
vefejné knihovny se specializovanym kniznim fondem, provedla VSH pfechod na novy
knihovni systém Verbis a webovy katalog Portaro. Soucasti prechodu na novy systém
bylo i doplnéni potfebného hardware. Novy systém je pfistupny nejen z informacniho
systému Skoly, ale i z jeji webové stranky. On-line katalog umoznuje kromé vyhledavani i
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prodluzovani zapujcek, rezervace a objednavky. Do knihovny byl pro viechny studenty i
zaméstnance zakoupen pravidelné aktualizovany on-line pravni software CODEXIS.
Licence umoziuje jeho vyuZzivani po dobu tfi let, tj. az do roku 2016.

VSH mé pro pfimou vyuku student(l k dispozici 2 poéitacové uéebny, ve kterych je
celkem 52 pocitacovych terminall s pripojenim na internet, tiskarny, a dataprojektory.
Aktudlné je na VSH vyuZivano v u¢ebnach a pro potfeby pedagogt a administrativy 189
pocitach. Osobni pocitace jsou vybaveny procesory IntelCore 2 Duo a IntelCore i3.
V souvislosti s ukonéenim podpory operaéniho systému MS Windows XP bude na
poslednich 20 pocitacich s timto operacnim systémem postupné proveden upgrade na
systém MS Windows 7, pfipadné bude provedena jejich vyména za nové. Na vsech
pocitacich je nainstalovan kancelarsky balik MS Office 2007, na novych pocitacich je jiz
mozny i upgrade na kancelaisky balik MS Office 2010 nebo MS Office 2013. VSH pouZiva
antivirovy program od spolec¢nosti AVG. Pro rozsifeni vyuky a moZnosti vyuZiti
prezentaci byla dovybavena 1 jazykova ucebna projekéni technikou, platnem, ozvuéenim
a notebookem.

V roce 2013 byly pro podporu vyuky a administrativy zakoupeny nové pocitace, tiskarny,
software a licence, to vse pfi celkovych nakladech ve vysi 0,3 mil. K¢.

Pro studenty je ve vSedni dny oteviena studovna, kde se nachazi dalSich 35 pocitacovych
terminall s 19“ LCD monitory, tiskarnou a kopirovacim strojem. Studenti maji na
serveru téchto terminald k dispozici prostor pro uloZeni dat se zabezpecenym
pfistupem. Pripojeni na internet ve studovné je samozfejmosti. Internet je rovnéz
prostiednictvim WiFi dostupny v celém objektu Skoly.

Vroce 2013 byl nainstalovdn upgrade e-mailového software Kerio, dale byly
nainstalovany dalsi dva nové servery, aplika¢ni a datovy. Tim byla dokoncéena planovana
obména téchto zafizeni.

V souvislosti s pfechodem na menzovni systém vydeje stravy byly stavebné upraveny
prostory vydeje u hlavni kuchyné a bylo nainstalovano vyvoldvaci zafizeni pro dopliikovy
prode;.

Celkové naklady na Upravy a obnovu infrastruktury dosahly ¢astky 0,8 mil. K¢.
Celozivotni vzdélavani

Pocty kurstl celoZivotniho vzdéldvani (CZV) na Vysoké $kole hotelové a pocty jejich
Ucastnikd jsou uvedeny v tabulkdch 10.1 — 10.2.

Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvirci ¢innost (ve smyslu §1 zakona €. 111/1998
Sb., o vysokych Skolach)

Vysokd Skola hotelovd méla pro rok 2013 podle svého dlouhodobého zdméru v oblasti
vyzkumné a dalsi tvlrci ¢innosti stanoveno 8 zakladnich strategickych priorit, a to:
projekty, publikacni cinnost, partnerstvi, odborny casopis, interni financovani tvQrci
¢innosti, konference, vyzkumné tymy a rozvoj lidskych zdroji v oblasti vyzkumu. V rdmci
plnéni cilovych hodnot stanovenych monitorovacich indikatord jednotlivych prioritnich



oblasti nebyly identifikovany zdvazné rozdily mezi planovanym a skute¢nym stavem,
drobné rozdily byly identifikovany predevsSim v procentech publikaci s mezindrodnim
dopadem, poctem Uucasti pracovnikl na prestiznich konferencich a poctem
mezindrodnich projektd ziskanych na zakladé verejnych vyzev.

V rdmci své vyzkumné &innosti VSH Fesila v roce 2013 nasledujici projekty:

1. Nazev projektu: Health & Well-being in Tourism Destination (WelDest)

Cislo projektu: 527775-LLP-1-2012-1-FI-ERASMUS-ECUE, Termin: 1. 10. 2012 — 30. 9.
2014, Rozpocet: 456.289 Euros, Poskytovatel/zadavatel: Evropska komise - Vykonna
agentura pro vzdélavani, audiovizi a kulturu (EACEA)

Anotace: Hlavnim cilem projektu je vytvofeni ramce pro komplexni rozvoj ,health a
well-being” destinaci, ktery bude vyuZitelny pro orgdny regiondlni verejné spravy,
organizace destina¢niho managementu a podnikatelské subjekty.

2. Nazev projektu: Stinova ekonomika v subsystémech cestovniho ruchu se
zamérfenim na hotelnictvi a pohostinstvi

Cislo projektu: SVP 2. 2013 MDL, Termin: 1. 12. 2013 — 30. 11. 2014, Rozpocet:
242.000 K¢

Poskytovatel/zadavatel: Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

Anotace: Hlavnim cilem projektu je zmapovani stinové ekonomiky v subsystémech
cestovniho ruchu a jeji expertni odhad.

3. Nazev projektu: Rizeni nakladi stfediska Food & Beverage Aquapark

Cislo projektu: SVP 4. 2013 HMM, Termin: 1. 12. 2013 — 28. 2. 2014, Rozpocet:
230.000 K¢, Poskytovatel/zadavatel: Redvale a.s., provozovatel Aquapalace Hotelu
Prague

Anotace: Cilem projektu je porovnani efektivity zaméstnavani osob strediska Food &
Beverage Aquapark, porovnani efektivity vyuzivani rGznych forem malého stolniho
inventare (komparativni analytické studie) a porovnani efektivity prodeje vybranych
vlastnich a prekupovanych produktd.

4. Nazev projektu: Navrh marketingovych opatieni pro posileni navstévnosti
hotelu Horizont

Cislo projektu: SVP 1. 2013 HMM, Termin: 1. 10. 2013 — 15. 2. 2014, Rozpocet:
60.500 K¢, Poskytovatel/zadavatel: Regata Cechy a.s.

Anotace: Cilem projektu je zpracovani navrhu marketingovych opatfeni vedoucich k
posileni navstévnosti hotelu Horizont v Peci pod Snézkou.

5. Nazev projektu: Inovacni pristup k systému fizeni cestovniho ruchu na narodni
a regionalni urovni v Ceské republice

Cislo projektu: CzT-13/110/111/7, Termin: 1. 7. 2013 — 28. 2. 2014, Rozpocet:
150.000 K&, Poskytovatel/zadavatel: Ceska centrala cestovniho ruchu-CzechTourism,
Institut turismu CR

Anotace: Cilem projektu je navrhnout systém fizeni cestovniho ruchu v Ceské
republice s provazanosti narodni a regiondlni Urovné a navazovani strategickych



partnerstvi mezi organy verejné spravy a neziskového sektoru s podnikatelskymi
subjekty, ktery prispéje k cilenému rozvoji cestovniho ruchu na ndarodni Urovni i k
rozvoji regionl a zmirnéni regionalnich disparit v programovém obdobi EU 2014-
2020.

6. Nazev projektu: Moznosti vodackého vyuziti feky Vitavy v obci Loucovice a
jejim okoli — Certovy proudy Loucovice

Cislo projektu: OLOU-DIVOLO1VSH-2013, Termin: 25. 6. 2013 — 12. 7. 2013,
Rozpocet: 72.600 K¢

Poskytovatel/zadavatel: Obec Loucovice

Anotace: Cilem projektu je posoudit mozZnosti vodackého vyuZiti stfedniho Useku
feky Vitavy v obci Loucovice a jejim okoli v useku mezi VD Lipno | a VD Lipno Il a
zhodnotit socioekonomické prinosy vodackého vyuziti feky Vitavy pro obec
Loucovice.

7. Nazev projektu: Méreni efektli cestovniho ruchu v obci Lipno nad Vitavou

Cislo projektu: OLNV-MECR1VSH-2012 a LIP-MECR2VSH-2012, Termin: 15. 10. 2012
— 15. 3. 2013, Rozpocet: 234.000 K¢, Poskytovatel/zadavatel: Obec Lipno nad
Vltavou a Lipensko, s. r. 0.,

Anotace: Hlavnimi cili projektu jsou stanovit zplsob pravidelného méreni efektll a
trend(l cestovniho ruchu pro obec Lipno nad Vitavou, urcit druh, ¢etnost a formu
sbéru dat, ddle pak zhodnotit, zda existovala ¢i existuje jind moznost, jak zmirnit
ekonomickou zaostalost obce neZ rozvojem cestovniho ruchu a navrhnout
doporuceni vedouci ke zlepSeni soucasného stavu cestovniho ruchu v obci.

8. Ndzev projektu: Vzajemna spoluprace v oblasti cirkevni turistiky a védy

Cislo projektu: VVP 1. 2013 MDL, Termin: 1. 1. 2013 — neuréito, Rozpocet: -,
Poskytovatel/zadavatel: Arcibiskupstvi prazské

Anotace: Cilem projektu je vyhodnotit z hlediska cirkevni turistiky potencidl a
moznosti vyuZziti vybranych historicky a architektonicky zajimavych cirkevnich
staveb, predevsim kostell na Uzemi arcidiecéze prazské.

Vysledky uvedenych projektd, a to napriklad v podobé novych metodik, zpracovanych
statistik, identifikovanych trendd, inovativnich navrhl, odbornych knih apod., jsou
paralelné vyuZity, pokud je to moziné, pfi vyuce a studiu v odpovidajicich studijnich
predmétech. V radé pripadl se studenti nejen v ramci svych studijnich povinnosti
podileji na feseni uvedenych projektl, a to napf. formou sbéru a vyhodnocovani dil¢ich
dat. Tak je tomu napfiklad v projektech uvedenych pod Cisly 1, 2, 4, 6, 8 a 13. Jednotlivé
katedry VSH také intenzivné vyuZivaji pomocnych védeckych sil z fad talentovanych
studentd VSH.

Vynosy ze zakazek smluvniho vyzkumu &ini v roce 2013 na VSH 525 tis. K&, co? je téméf o
20 % vice nei vroce 2012. Vétsina téchto prostiedkd zlstava na VSH a je vyuZita
k financovani realizace danych projektll a dalSiho rozvoje vyzkumné a dalsi tvarci
¢innosti na VSH. Rozpodet internich zdrojii (Interni fond podpory rozvoje vyzkumné a
dal3i tviréi ¢innosti) alokovany z celkovych vynos VSH &inil pro rok 2013 900 tis. K&.
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Tyto prostfedky byly uréeny predevsim na podporu publikaéni ¢innosti akademickych
pracovnikd VSH a k rozb&hu dil¢ich vyzkumnych zamér( (napf. cestovné).

VSH organizovala v roce 2013 dvé vyznamné konference s mezindrodni Géasti v oblasti
hotelnictvi a turismu, a to:

Nazev konference: Hotelnictvi, turismus a vzdélavani — Perspektivy 2020
termin: 23. 10. 2013, VSH Praha, role VSH: hlavni organizator, poéet Gastnikd: 220
web: http://www.vsh.cz/cz/konference-2013-cl1193.html

Nazev konference: Hospitality & Tourism Summit 2013
Termin: 17. - 18. 4. 2013, AquaPalace hotel Praha, VSH spoluorganizator
Web: http://www.horeca21.cz/

Doktorsky studijni program studovalo v roce 2013 na nékteré z vysokych kol v Ceské
nebo Slovenské republice celkem 13 internich zaméstnanc(i VSH, to &inilo cca 21 % ze
véech internich akademickych pracovnikdi VSH. Doktorandi a post-doktorandi maiji
zvyhodnénou vyucovaci povinnost vzhledem k béznym asistentim. Jsou na né vsak
kladeny vétsi naroky na vysledky vyzkumné a dalsi tvarci ¢innosti, pfedevsim publikaéni
¢innost a Ucast v projektovych tymech.

Z podstaty profesné orientované soukromé vysoké skoly maji zastupci aplikacni sféry vliv
na tvorbu a realizaci studijnich program(. Odbornici z hotel(i, stravovacich a jinych
zarizeni a utvar(l systému ftizeni cestovniho ruchu jsou zvani do vyuky, a to jak
pracovniky Skoly, tak samotnymi studenty. Zaroven jsou vedouci pracovnici z praxe
oslovovani s zadosti o specifikaci pozadavk( na absolventy oboru. Nékteti vyznamni
pracovnici z praxe ovliviiuji tvorbu a realizaci studijnich program( také z pozice svého
Clenstvi ve spravni nebo akademické radé skoly.

VSH ma diky svému zaméFeni i povésti kvalitni vysoké $koly v oboru, kterd byla v roce
2013 mimo jiné potvrzena také oficialnim ocenénim za mimoradny pocin v oblasti
odborného vzdéldvani Ceskou centrdlou cestovniho ruchu — CzechTourism,
nadregiondlni aZz mezinarodni charakter. Z vyse uvedeného vyctu projektl je patrné jeji
odborné pisobeni v riiznych regionech Ceské republiky. Zadavateli nékolika vyzkumnych
projektd jsou organy statni a regionalni spravy a samospravy — napt. projekty uvedené
pod Cisly 2, 5, 6 nebo 8. Vzhledem k jedinecnosti svého klicového studijniho oboru
prijima studenty nejen z rGznych regiond CR, ale z velké miry také ze zahraniéi.

Vysokd skola hotelovd v Praze splnila koncem roku 2013 podminky pro ziskani statutu
vyzkumné organizace ve fazi 1 a byla tak zafazena na seznam vyzkumnych organizaci CR.

Internacionalizace
Strategie VSH pro rozvoj mezinarodnich vztah(l je zaloZena na spolupraci v ramci
programu ERASMUS, kde k 31. 12. 2013 méla uzavienych 27 smluv se Skolami v 21
zemich. V prosinci 2013 ziskala VSH novy Erasmus University Charter bez vyhrad na celé
obdobi 2014-2020.
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V oboru Hotelnictvi v anglickém jazyce bylo koncem roku 2013 zapsano 83 student(.
V roce 2013 absolvovalo statni zavérecné zkousky v tomto studijnim oboru celkem 10
absolventa.

Zapojeni VSH do mezinarodnich vzdélavacich program( v€. mobilit a do mezinarodnich
programU vyzkumu a vyvoje uvadi tabulky 12.1 — 12.3.

Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych €éinnosti

Vroce 2012 se Vysoka Skola hotelova zapojila jako pilotni Skola do Individualniho
projektu narodniho KVALITA, vjehoZz ramci absolvovala pilotni ovérovani metodiky
instituciondlniho hodnoceni a zucastnila se tvorby metodiky ovérovani dosazeni
deklarovanych cil(i uceni ve vybranych predmétech. V roce 2013 akademicti pracovnici
Skoly pokracovali v ovérovani metodiky zjistovani dosaZeni planovanych cild uceni
(klicova aktivita KA 1 projektu). Predstavitelé Skoly se aktivné zucastnili mezindrodni
konference projektu KVALITA na podzim 2013 v Praze.

Od roku 2013 je VSH pIné zapojena v Individudlnim projektu narodnim (IPn) KREDO,
klicova aktivita KA 2 Zpracovéni strategickych pland rozvoje na VS. Rektor a prorektor
pro rozvoj byli jako experti prizvani do dalSich aktivit projektu (KA 02/TA 03 Kvalita
vzdélavani, KA 4 Podklady pro strategické rozhodovani MSMT). V zavéru roku 2013 byla
na VSH v rdmci projektu KREDO zpracovana rozsahla analyza SWOT.

Kolegium rektora se problematikou kvality ¢innosti VSH a jejiho vnitfniho hodnoceni
v roce 2013 zabyvalo opakované na svych zasedanich v breznu, dubnu, kvétnu, zafi a
listopadu a prosinci.

DalSimi platformami, na kterych byly projednavany jak koncepéni materidly (Vyroéni
zprava za rok 2012, Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné vyvojové a
inovacni ¢innosti na obdobi 2011 - 2015, Aktualizace Dlouhodobého zaméru zameér
vzdélavaci a védecké, vyzkumné vyvojové a inovacni Cinnosti na rok 2014), tak i vysledky
jednotlivych dil¢ich aktivit v oblasti vnitiniho hodnoceni byla zasedani Akademické rady
VSH v dubnu a listopadu 2013. Problematika byla té7 predmétem jedndani kateder a
porad rektora svedoucimi kateder a jednani predstaviteld sSkoly se Studentskym
senatem VSH. Cilem viech téchto jednani bylo aktualizovat a vyvijet celkovy systém
vnitrniho hodnoceni tak, aby daval efektivni a pravdivou zpétnou vazbu o vnitfnich
podminkach pro vzdélavaci a tviiréi ¢innost VSH a o jejich vysledcich a déle projednat
zjisténi ziskand v jednotlivych aktivitadch a reagovat na né konkrétnimi dlouhodobymi i
operativnimi opatfenimi.

V zavéru roku 2013 se vedeni VSH zabyvalo vyhodnocenim plnéni Mise a vize VSH na
roky 2013 — 2017, v roce 2013 a jeho aktualizaci pro rok 2014.

V roce 2013 byly realizovany nasledujici aktivity v oblasti vnitfniho hodnoceni:
Studentské hodnoceni kvality:

e hodnoceni vnitfniho klimatu Skoly (organizované vedenim skoly),

e predmétové ankety (organizované vedenim skoly),

e setkani studentl s rektorem Skoly (organizované vedenim skoly).
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Aktivity na urovni kateder
e hodnoceni akademickych pracovnikd,
e tvorba pland tvirci Cinnosti kateder a jednotlivych akademickych pracovnika.

Aktivity na Urovni vedeni Skoly

e projednavani koncepcnich otazek rozvoje skoly valnou hromadou spolecnikd,
Spravni radou VSH a Akademickou radou VSH,

e projednavani vysledk(l Setfeni, plan( a rozvojovych material( a stanovovani cilt
a souvisejicich ukoll na jednanich kolegia rektora, poradach rektora s vedoucimi
kateder a porad kateder za Ucasti rektora, ptripadné prorektord,

e hodnoceni prace kateder v kolegiu rektora,

e individualni pohovory rektora s prorektory a s vedoucimi kateder.

VSH se zapojila prostiednictvim svého informaéniho systému do odhalovani plagiatorstvi
u zavérecnych praci. VSechny kvalifikaéni prace jsou ukladany v elektronické podobé
v tomto systému a pred obhajobou provéreny na shodu s jinymi texty zde ulozenymi.

Vroce 2013 byla také provedena kontrola nostrifikaci maturitnich vysvédceni u
zahrani¢nich studentd studujicich na VSH.

VSH v roce 2013 predkladala Akreditaéni komisi Zadosti o prodlouzeni akreditaci:
- navazujiciho magisterského studijniho oboru Management destinace cestovniho
ruchu. Akreditace byla udélena na dalSich Sest let.
- bakalarského studijniho oboru Hotelnictvi. Akreditace byla udélena na dalSich 6 let.
Akredita¢ni komise také bez pripominek projednala kontrolni zpravu VSH k uskute&riovani
bakaldrského studijniho oboru Management destinace cestovniho ruchu.

14 Narodni a mezindrodni excelence vysoké Skoly
Vysoka Skola hotelova je ¢lenem
- Mezinarodniho sdruzeni védeckych expertd cestovniho ruchu (AIEST),
na narodni Urovni pak
- Ceské konference rektorf,
- Rady vysokych skol (véetné Studentské komory),
- Spolecnost védeckych expertli cestovniho ruchu (SVECR).

Akademicti pracovnici Skoly jsou ¢leny nejriznéjsich profesnich sdruzeni a asociaci, ze
kterych uvadime nejvyznamnéjsi
- Institut spravnich reditel( (CIOD)
- Ceska manazerska asociace
- Ceska asociace kol MBA (CAMBAS)
- Asociace hotelll a restauraci (AHR)
- Asociace sommeliéri CR
- Asociace ¢isnika
- Ceskd barmanska asociace (CBA)
- Asociace kucharl a cukrari (AKC)
- Rada kvality CR
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- Ceska spoleénost pro jakost

- Asociace krizovych manazerl

- Cesky institut internich auditord
- Asociace ucitel Spanélstiny

Rozvoj vysoké Skoly
VSH v roce 2013 nederpala 74dnou podporu na svij rozvoj z vefejnych zdrojd. Vekery
svUj rozvoj financuje z vlastnich zdroju.

Zaveér

VSH vroce 2013 pokraovala ve své &innosti podle zdsad stanovenych ve svém
dlouhodobém zdméru na roky 2011 — 2015 a v souladu s jeho aktualizaci na rok 2013.
Hlavnim cilem a motivem vedeni Skoly bylo a zlstdvd vytvareni podminek pro
udrzitelnost a dalsi rozvoj Skoly, a to predevsim v personalni oblasti.

V oblasti vzdélavaci ¢innosti Skola Uspésné naplfiovala svoji misi a realizovala vzdélavani
v akreditovanych studijnich programech, véetné jeho Uspésného zakonceni obhajobami
zavérecnych praci a statnimi zkouskami.

Vysoka Skola hotelova se vroce 2013 prioritné zaméfila na zvySovani kvality svoji
¢innosti, pfedevsim ve vztahu ke svym prioritdm, tj. rozvoji vzdélavaci a tvarci ¢innosti a
k prodlouzeni akreditace studijnich oborl ve svém nosném studijnim programu
Gastronomie, hotelnictvi a turismus.

Vroce 2013 ziskala statut vyzkumné organizace, Erasmus University Charter na roky
2014 — 2020. V prosinci 2013 byla VSH ocenéna u pfileZitosti 20. vyro&i existence Ceské
centraly cestovniho ruchu-CzechTourism jeji cenou za mimoradny pocin v oblasti
odborného vzdélavani.
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PFiloha €. 1. Organizaéni schéma VSH v roce 2013

Valnd hromada

jednatel

7 v .

Vykonny reditel
Sekretariat Mezinarodni -
w md Provozni Usek
rektora oddéleni
1 1 1 1
Prorektor pro Prorektor pro Prorektor pro Knihovna a
: . ) Katedry — s
studium rozvoj vyzkum edi¢ni dtvar

Studijni L Organizacni L Oddéleni Gastronomické
oddéleni oddéleni vyzkumu stredisko

Pedagogické

oddéleni
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PFiloha €. 2 Seznam ¢lent Akademické rady VSH

Jméno a pfijmeni
Ing. Pavel Attl, Ph.D.
Ing. Jaromir Berdnek
Ing. Pavla BureSova
doc. Ing. Miroslav Certik, CSc.
JUDr. Vlastimil Dvorak
Mgr. Zuzana Fiantokova
Ing. Martin Fousek, Ph.D.
Ing. Antonin Franke, CSc.
doc. Ing. Jan Han, Ph.D.

doc. MUDr. Dr. med. Ales Hahn,
CSc.

Ing. Pavel Hlinka

Ing. Bc. Jan Chromy, Ph.D.
doc. Ing. Antonin Indruch, CSc.
Ing. Antonin Izak

doc. Ing. Dagmar Jakubikova, Ph.D.

prof. Ing. Jifi Jindra, CSc.

doc. RNDr. Vaclav Kaspar, CSc.
Ing. Barbora Koklarova

Mgr. Dagmar Lanska

Doc. RNDr. Zdena Lustigova, CSc.
PhDr. Jan Méace, Ph.D.

doc. Ing. Vanda Marakova, PhD.

doc. MUDr. Bohuslav Matous, CSc.

PhDr. Marek Merhaut, Ph.D., MBA

doc. Ing. Stépan Miiller, CSc.
Ing. Karel Nejdl, CSc.

prof. JUDr. L'udmila Novackd, CSc.

Ing. Jakub Novotny, Ph.D.

prof. PhDr. Libor Pavera, CSc.
prof. Ing. Lenka Prazska, CSc.
doc. Ing. Zdenék Sadovsky, CSc.
prof. Ing. Petr Semeniuk, CSc.
Ing. Vaclav Starek

prof. Ing. Jana Stavkova, CSc.

Ing. Pavel Studik

Pracovisté
VSH - vykonny feditel a vedouci katedry cestovniho ruchu
MAG Consulting, s.r.o. - feditel
VSH - katedra hotelnictvi
VSH - jednatel spoleénosti
Hotel AMBASSADOR - generalni reditel
Hotel InterContinental Praha - personalni feditelka
BOHEMIA SEKT a.s. - marketingovy feditel
clen AIEST
VSH - prorektor pro vyzkum

ORL klinika UK a FNKV - pfednosta

SOCR CR - vicepresident

VSH - vedouci katedry marketingu a medialnich komunikaci
odborny poradce

I.B.S. hotels restaurants Praha a.s. - predseda predstavenstva
VSH - katedra marketingu a medialnich komunikaci

VSH - poradce rektora pro spolupraci s praxi

VSE - fakulta mezinarodnich vztah(

VSH - povéFena vedenim katedry managementu

VSH - vedouci katedry jazykd

VSH - katedra hotelnictvi

VSH - prorektor pro studium

Univerzita M. Bela/Ek. fakulta - prodékanka pro mezinarodni
vztahy

Ustav biochemie a experimentalni mediciny - emeritni
prednosta

VSH - vedouci katedry hotelnictvi

VSE - dékan fakulty mezinarodnich vztaht

odborny poradce

Ekonomicka Univerzita Bratislava - katedra sluzeb a CR
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava - rektor

VSH - katedra marketingu a medialnich komunikaci
¢lenka redakéni rady CHTP

AKADEMIE STING, o.p.s., soukroma vysoka skola v Brné - rektor
VSH - katedra ekonomie a ekonomiky
Asociace hotell a restauraci CR - prezident

Mendelova univerzita v Brné - dékanka Provozné ekonomické
fakulty

Vysoka Skola evropskych a regionalnich studii - prorektor pro
vnéjsi vztahy
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doc. PhDr. Milada Smejcova, CSc.

doc. Ing. Vaclav Vins, CSc.
doc. Ing. Josef Vi¢ek, CSc.

Ing. Rostislav Vondruska

RNDr. Jan Zufan, Ph.D., MBA
Silvia Mihaldova
Bc. Kamila Vesela

VSH - katedra managementu

VSH - rektor

VSH - vedouci katedry ekonomie a ekonomiky

Ceska centrala cestovniho ruchu - CzechTourism - generdlni
reditel

VSH - prorektor pro rozvoj

zastupkyné Studentského senatu VSH

zastupkyné Studentského senatu VSH
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